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§ 218
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen laillisuus ja päätösvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosäännön (143 §) mukaan kokouskutsu on lähetettävä kolme 
päivää ennen kokousta. Hallintosäännön 144 § mukaan esityslista julkaistaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Kokoiuskutsu on lähetetty sähköpostitse 2.10.2026  ja esityslista on julkaistu 
samanaikaisesti Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 219
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen pöytäkirjantarkastajat.

Pöytäkirjan valmistuttua sihteeri lähettää sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle sekä 
valituille tarkastajille sähköisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Jeanette Bromanin ja 
Vilhelmiina Eskolan.
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§ 220
Esityslistan hyväksyminen

Aluehallituksen kokouksen käsiteltävät asiat on ilmoitettu ennalta kokouskutsussa ja 
sen mukana toimitetussa esityslistassa.

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 152 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä,​ jollei aluehallitus toisin päätä.

Ehdotus

Aluehallitus päättää hyväksyä esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 6 ( )25
Aluehallitus 02.10.2026

§ 221
Johtavan sisäisen tarkastajan ajankohtaiskatsaus

IUHVADno-2026-3425

Johtava sisäinen tarkastaja Juho Saarinen kertoo sisäisen tarkastuksen ajankohtaisista 
asioista.  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus merkitsee esityksen ja siitä käydyn keskustelun tiedoksi.  
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§ 222
Demokratia-​ sekä konserni-​ ja strategiapalveluiden toimialojen talousarvioesitys ja 
henkilöstösuunnitelma vuodelle 2027

IUHVADno-2026-3434

Liitteet
1 Demokratia_Konserni ja strategiapalvelut talousarvio 2027

Valmistelu ja lisätiedot:
talousjohtaja Minna Sevón
talouspäällikkö Annette Povenius
controller Anton Kouki
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 73 §:n mukaan aluehallitus 
hyväksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Talousarvion 
laadintaohje 2027 on hyväksytty aluehallituksessa 21.5.2026 (§ 136) sekä 
taloussuunnitelmakehys vuosille 2027 – 2030 on hyväksytty aluehallituksessa 
21.5.2026 (§ 137) ja lähetetty lautakunnille ja toimialoille talousarviovalmistelun 
pohjaksi.

Hyvinvointialuelain (611/2021) mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio,​ 
jota se noudattaa toiminnassaan ja taloudenhallinnassaan (§ 115). Talousarvioon 
lukeutuu investointisuunnitelma sekä taloussuunnitelma vähintään kolmeksi 
vuodeksi,​ joista talousarviovuosi on ensimmäinen. Talousarvio ottaa lukuun 
toiminnan edellyttämät määrärahat ja tuloarviot sekä osoittaa,​ miten rahoitustarve 
katetaan ilman pitkäaikaista lainaa. Suunnitelman on oltava tasapainoinen tai 
ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden päättyessä. 
Taseeseen mahdollisesti kertynyt alijäämä tulee kattaa kahdessa vuodessa 
tilinpäätöksen vahvistamisvuoden päättymisestä.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 122–124 §:ssä säädetään 
hyvinvointialueen arviointimenettelystä. Arviointimenettelyssä valtio ja hyvinvointialue 
arvioivat hyvinvointialueen taloudellisia sekä sosiaali-​ ja terveyspalvelujen ja 
pelastustoimen palvelujen järjestämiseen liittyviä edellytyksiä selvitä tehtävistään. 
Arviointimenettely turvaa osaltaan perustuslain mukaista oikeutta riittäviin sosiaali-​ ja 
terveyspalveluihin tilanteessa,​ jossa hyvinvointialueen taloudellinen tilanne on 
heikentynyt.

Valtiovarainministeriö päätti käynnistää 17.6.2025 arviointimenettelyn Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueella. Arviointimenettelyn käytännön seuraus on,​ että alue voi sopeuttaa 
talouttaan pidemmällä ajanjaksolla kuin mitä hyvinvointialuelain 115 §:ssä säädetään. 
Alueen tulee aluevaltuuston päätöksin sitoutua noudattamaan arviointimenettelyssä 
sovittua suunnitelmaa,​ jonka lopputuloksena tulee olla,​ että taseeseen kertynyt 
alijäämä on saatu katettua.

Hyvinvointialuelain 124 §:n mukaan arviointimenettelyn käynnistäminen rajoittaa 
hyvinvointialueen päätösvaltaa. Rajoituksen tarkoituksena on estää alueen 
taloudellisen tilanteen heikentyminen arviointiryhmän työn aikana ja varmistaa,​ että 
arviointiryhmän tekemiä toimenpide-​ehdotuksia noudatetaan koko sen ajan kuin 
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toimenpideohjelma on voimassa. Hyvinvointialue ei voi tehdä päätöstä,​ jolla olisi 
merkittäviä,​ pitkäaikaisia kielteisiä vaikutuksia hyvinvointialueen talouteen tai joka olisi 
arviointiryhmän toimenpide-​ehdotusten vastainen. Tällaisia päätöksiä voi tehdä vain,​ 
jos päätöstä ei välttämättömistä syistä ja asian kiireellisyyden vuoksi voida lykätä. 
Nämä päätökset on annettava tiedoksi valtiovarainministeriölle. 
Valtiovarainministeriöllä on oikeus tehdä kyseisistä päätöksistä valitus tai 
oikaisuvaatimus.

Arviointimenettelyssä laaditun toimenpideohjelman tärkeimmät asiakirjat ovat 
aluehallituksen 21.5.2026 hyväksymä talousarvio 2027 ja taloussuunnitelmakehys 
2027–2030 sekä aluevaltuuston 17.12.2025 (§ 93) hyväksymä Tuottavuusohjelma 
2026–2029. Arviointiryhmä toteaa 11.6.2026 loppuraportissaan,​ että pitäytymällä 
taloussuunnitelmassa esitettyyn nettokäyttökustannusten kehitykseen koko 
taloussuunnitelmakauden ajan,​ alueella on edellytykset sekä järjestämisvastuulla 
olevien tehtävien hoitamiseen että taseeseen kertyneen alijäämän kattamiseen 
vuoden 2031 loppuun mennessä. Arviointiryhmä korostaa,​ että alijäämien 
kattamistavoite on erittäin haastava ja siinä onnistuminen edellyttää pitkäjänteistä ja 
täysimääräistä sopeutustoimien toteuttamista,​ jotta hyvinvointialueen 
nettokustannukset pysyvät suunnitelmakehyksen edellyttämissä rajoissa. 
Arviointiryhmä tunnistaa suuren haasteen hyvinvointialueen erikoissairaanhoidon 
kustannusten kasvun hillinnässä,​ johon alueella on rajalliset mahdollisuudet vaikuttaa 
pienen HUS-​yhtymän jäsenosuutensa vuoksi. Samalla hyvinvointialueen tulee turvata 
peruspalvelut alueensa asukkaille tiukan taloussuunnitelmakehyksen kustannusuran 
sallimissa rajoissa.

Valtiovarainministeriö seuraa toimenpideohjelman voimassa olon ajan sen 
toteutumista erityisesti taseeseen kertyneen alijäämän ja nettokäyttökustannusten 
kehittymisen perusteella. Sosiaali-​ ja terveysministeriö ja sisäministeriö seuraavat 
omalla toimialallaan palvelujen järjestämiseen liittyvien toimenpiteiden ja 
suunnitelmien toteutumista. Valtiovarainministeriö totesi 4.9.2026 antamassaan 
päätöksessä,​ että ratkaisu aluejakoselvityksen tarpeellisuudesta arviointimenettelyssä 
olleilla hyvinvointialueilla voidaan jatkossa tehdä myös uutta arviointimenettelyä 
käynnistämättä,​ jos hyvinvointialueesta annetun lain 122 §:n tarkoittamat 
toimenpiteet eivät ole toteutuneet ja kyseisen lain 123 §:n 1 momentissa säädetyt 
edellytykset täyttyvät. Valtiovarainministeriö voi myös käynnistää uudelleen 
hyvinvointialueesta annetun lain 122 §:n tarkoittaman arviointimenettelyn,​ jos lain 123 
§:n 1 momentin edellytykset täyttyvät tai sosiaali-​ ja terveysministeriö tekee 
valtiovarainministeriölle sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612
/2021) 27 §:ssä tarkoitetun aloitteen.

Vuoden 2025 lopussa hyvinvointialueella oli kattamatonta alijäämää 97,​8 miljoonaa 
euroa. Osavuosikatsauksen 1–6/2026 ennusteen mukaan vuoden 2026 alijäämä 
asettuu 6,​3 miljoonaan euroon. Talouden suunnittelukehyksessä 2027–2030 tulee 
osoittaa,​ että vuosien 2023–2025 alijäämät ja tilikauden 2026 mahdollinen alijäämä 
saadaan katettua arviointiryhmän edellyttämässä aikataulussa vuoden 2031 loppuun 
mennessä.

Demokratiapalveluiden esitys vuoden 2027 talousarvioksi

Demokratiapalveluiden toimialan talousarvioesitys vuodelle 2027 on valmisteltu 
aluehallituksen 21.5.2026 päättämän kehyksen pohjalta. Toimialan talousarvioesitys 
vuodelle 2027 on hyväksytyn kehyksen mukainen.
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Demokratiapalvelujen toimialaan kuuluu aluevaalilautakunta,​ tarkastuslautakunta,​ 
aluevaltuusto,​ aluehallitus,​ kansalliskielilautakunta,​ sisäinen tarkastus,​ varautuminen 
ja turvallisuuslautakunta sekä palveluiden järjestämisen lautakunta. Tähän 
kokonaisuuteen kuuluu myös yksilöjaosto,​ vammaisneuvosto,​ vanhusneuvosto ja 
nuorisovaltuusto.

Demokratiapalveluiden vuoden 2027 talousarvion toimintakulut,​ noin 0,​9 milj. euroa,​ 
ovat linjassa vuoden 2026 ennusteen ja vuoden 2025 tilinpäätöksen kanssa. 
Talousarvioesityksessä on huomioitu aluevaltuuston tekemä muutos (2.9.2026 § 64) 
kokouspalkkioiden maksamisesta aluevaltuuston infotilaisuuksista. 
Demokratiapalveluiden toimintakuluista 63 % muodostuu kokous-​ ja vuosipalkkioista 
sekä sisäisen tarkastuksen henkilöstökuluista. Palvelujen ostot muodostavat noin 16 
% kaikista toimintakuluista. Palvelujen ostoissa suurimmat menoerät ovat 
tilintarkastukseen liittyvät kulut,​ luottamushenkilöiden matkakulut sekä kokousten 
tarjoilukustannukset. Valtuustoryhmille suunnattujen avustusten osuus 
toimintakuluista on 21 %. Muut toimintakulut muodostavat noin 1 % kaikista 
toimintakuluista.

Demokratiapalveluiden talousarvioesityksen toimintakuluista 44 % kohdistuu 
aluevaltuustoon,​ 32 % aluehallitukseen,​ 12 % tarkastuslautakuntaan ja loput 12 % 
kohdistuu muihin toimielimiin.

Tarkastuslautakunta on käsitellyt vuoden 2027 talousarviotaan 1.10.2026 kokouksessa.

Konserni-​ ja strategiapalveluiden perustehtävät

Itä-​Uudenmaan konserni-​ ja strategiapalveluiden perustehtävänä on tuottaa sosiaali-​ 
ja terveystoimen ja pelastustoimen palvelua tukevia hallinto-​,​ talous-​,​ henkilöstö-​,​ 
viestintä-​ ja digipalveluita sekä koordinoida hyvinvointialueen toiminnan kehittämistä 
ja valtionavustushankkeita. Konserni-​ ja strategiapalveluiden toimiala vastaa osaltaan 
siitä,​ että aluevaltuuston ja aluehallituksen asettamat toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet saavutetaan.

Konserni-​ ja strategiapalveluiden keskeiset tavoitteet sekä strategiset 
painopisteet

Konsernipalveluissa vuoden 2027 painopisteenä ovat talouden tasapainottamista ja 
tuottavuusohjelmaa tukevat toimenpiteet. Keskeisiä tavoitteita ovat hallinnon,​ 
tukipalveluiden ja prosessien keskittäminen,​ digitalisaation hyödyntäminen sekä 
toiminnan tehostaminen. Merkittävimpiä hankkeita ovat uuden 
asianhallintajärjestelmän käyttöönotto,​ Lifecare-​järjestelmäkokonaisuuden 
käyttöönoton loppuunsaattaminen sekä tiedolla johtamisen ratkaisujen kehittäminen. 
Samalla henkilöstö-​,​ talous-​ ja tukipalveluprosesseja yhdenmukaistetaan,​ 
automatisoidaan ja keskitetään. Viestinnässä painotetaan verkkopalveluiden ja 
sisäisen viestinnän kehittämistä,​ mediasuhteita sekä varautumis-​ ja kriisiviestintää. ICT-​
toiminnassa keskeisenä haasteena ovat kustannussäästöt,​ jotka rajoittavat uusien 
järjestelmien hankintaa ja edellyttävät nykyisten järjestelmien ja sopimusten kriittistä 
tarkastelua.

Konserni-​ ja strategiapalveluiden esitys vuoden 2027 talousarvioksi

Konserni-​ ja strategiapalveluiden toimialan talousarvioesitys vuodelle 2027 on 
valmisteltu aluehallituksen 21.5.2026 päättämän kehyksen pohjalta. 
Kokonaisuudessaan toimialan talousarvioesitys vuodelle 2027 alittaa hyväksytyn 
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kehyksen toimintatuottojen osalta 0,​1 miljoonaa ja toimintakulujen osalta 0,​3 
miljoonaa euroa eli toimintakate on 0,​2 miljoonaa euroa parempi kuin annettu kehys.

Ero toimintatuotoissa syntyy siitä,​ ettei konserni-​ ja strategiapalveluiden toimiala ole 
pystynyt budjetoimaan kehyksessä edellytettyjä tuottoja täysimääräisesti. Kehyksen 
toimintatuotoissa ei ole huomioitu hallintopalveluiden ulkoisten tuottojen 
vähenemistä,​ joka johtuu ravintopalveluiden ja laitoshuollon ulkoistamisesta. Tämän 
vuoksi asetettuun kehykseen ei ole mahdollista yltää.

Konserni-​ ja strategiapalveluissa vuoden 2027 talousarvioesityksen toimintatuottojen 
28 miljoonasta eurosta 97 % kertyy sisäisistä ja ulkoisista vuokratuotoista ja 3 % tuista 
ja avustuksista,​ joista merkittävin on työterveyshuollon Kela-​korvaus. Toimintakulujen 
50 miljoonasta eurosta henkilöstökulut muodostavat 16 %,​ palveluostot 31 %,​ aineet,​ 
tarvikkeet ja tavarat 1 % sekä muut toimintakulut 52 %.

Ravintopalveluiden ja laitoshuollon ulkoistuksen myötä 11.5.2026 alkaen sisäisestä 
laskutuksesta on luovuttu,​ joten vuodelle 2027 ei enää kerry sisäisiä tuottoja näiltä 
osin. Muissa tuotoissa on 4,​9 miljoonan euron kasvu vuoden 2026 talousarvioon 
verrattuna,​ mikä selittyy asiakasvuokrien laskutuksen siirtymisellä sosiaali-​ ja 
terveystoimesta kiinteistöpalveluihin.

Toimintakuluissa henkilöstökulut jäävät 1,​3 miljoonaa,​ palvelujen ostot 4,​1 miljoonaa 
sekä aineet,​ tarvikkeet ja tavarat 1,​0 miljoonaa euroa alhaisemmalle tasolle kuin 
vuoden 2026 talousarvio. Muutokset selittyvät valtaosin ravintopalveluiden ja 
laitoshuollon kokonaisulkoistuksesta saatavilla hyödyillä,​ vaikka samanaikaisesti 
palkat nousevat keskimäärin 3,​7 % vuoteen 2026 verrattuna. Lisäksi erityisesti 
henkilöstöetuuksista ja ICT-​kustannuksista kertyy lisäsäästöjä. Muiden toimintakulujen 
kasvu on 3,​6 miljoonaa euroa vuoden 2026 talousarvioon verrattuna. Kuluvan ja 
tulevan vuoden talousarvioiden välinen ero johtuu asukasvuokrakulujen siirrosta 
sosiaali-​ ja terveystoimesta konsernipalveluiden kiinteistöpalveluihin.

Tuottavuusohjelman toimenpiteitä on huomioitu konsernipalveluiden 
talousarvioesityksessä reilun 1,​0 miljoonan euron edestä vuodelle 2027. 
Henkilöstöetuuksien leikkaaminen ja asiakas-​ ja potilastietojärjestelmien käyttöönotto 
selittävät pääosin tuottavuusohjelman säästötoimenpiteet.

 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle demokratiapalveluiden vuoden 2027 talousarvioksi 
toimintakatteen,​ joka on nettona -​872 864 euroa liitteen mukaisesti,​
hyväksyä osaltaan ja esittää aluevaltuustolle konserni-​ ja strategiapalveluiden 
vuoden 2027 talousarvioksi toimintakatteen,​ joka on nettona -​22 153 137 euroa 
liitteen mukaisesti ja
hyväksyä demokratiapalveluiden sekä konserni-​ ja strategiapalveluiden 
henkilöstösuunnitelman vuodelle 2027 liitteen mukaisesti.
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Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta, § 34,25.08.2026
Palveluiden järjestäminen -​lautakunta, § 83,01.09.2026
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta, § 44,29.09.2026
Aluehallitus, § 223, 08.10.2026

§ 223
Pelastustoimen palvelutasopäätös 2027-​2030

IUHVADno-2026-1578

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta, 25.08.2026, § 34

Valmistelijat / lisätiedot:

Tomi Pursiainen, riskienhallintapäällikkö /riskhanteringschef, tomi.
pursiainen@itauusimaa.fi

Liitteet
1 Palvelutasopäätös Itä-Uudenmaan pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN_LUONNOS.
pdf
2 Servicenivåbeslut för räddningsväsendet inom Östra Nylands välfärds-område 2027-
2030 OFFENTLIGT_UTKAST

Hyvinvointialueen pelastustoimen tulee laatia palveluiden tasosta palvelutasopäätös. 
Laki pelastustoimen järjestämisestä (613/2021) 3 §:n mukaan palvelutason tulee 
vastata kansallisia,​ alueellisia ja paikallisia tarpeita ja onnettomuusuhkia sekä muita 
uhkia. Palvelutasoa määriteltäessä on otettava huomioon myös toiminta valmiuslain 
(1552/2011) 3 §:ssä tarkoitetuissa poikkeusoloissa ja niihin varautuminen.

Pelastustoimen palvelut on suunniteltava ja toteutettava siten,​ että ne voidaan hoitaa 
mahdollisimman tehokkaalla ja tarkoituksenmukaisella tavalla ja että onnettomuus-​ ja 
vaaratilanteissa tarvittavat toimenpiteet voidaan suorittaa viivytyksettä ja tehokkaasti.

Palvelutasopäätöstä tehtäessä on otettava huomioon kansallisesti merkittävät riskit,​ 
selvitettävä alueella esiintyvät uhkat ja arvioitava niistä aiheutuvat riskit sekä 
määriteltävä toiminnan tavoitteet,​ käytettävät voimavarat,​ tuotettavat palvelut ja 
niiden taso. Palvelutasopäätöstä tehtäessä on otettava huomioon myös 
hyvinvointialueesta annetun lain 12 a §:ssä tarkoitetut valtioneuvoston vahvistamat 
valtakunnalliset strategiset tavoitteet. Päätökseen tulee myös sisältyä suunnitelma 
palvelutason kehittämisestä.

Sisäministeriön asetus pelastustoimen palvelutasopäätöksestä (1225/2022) 
määrittelee yksityiskohtaisesti mm. palvelutasopäätöksen sisällön,​ valmistelussa 
huomioon otettavat linjaukset sekä rakenteen. Lisäksi sisäministeriö on 
ohjauskirjeellään (VN/7509/2023-​SM-​2,​ 27.3.2023) määritellyt palvelutasopäätöksen 
valmistelussa käytettävän asiakirjapohjan. Annetun ohjauksen mukaan asiakirjan 
asioiden käsittelyjärjestystä,​ otsikkonumerointia tai otsikointia ei voi muuttaa. 
Palvelutasopäätös on näiden mukainen.

Palvelutasopäätöksen valmisteluvaiheessa on pyydetty pelastustoimen järjestämislain 
6 §:n mukaisesti lausunto Lupa-​ ja valvontavirastolta. Lupa-​ ja valvontaviraston 
antamassa arviossa esiin nostetut muutostarpeet on otettu huomioon 
palvelutasopäätösvalmistelussa.
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Sisäministeriön asetuksen pelastustoimen palvelutasopäätöksestä (1225/2022) 18 §:n 
mukaan Lupa-​ ja valvontaviraston tehtävänä on valvoa,​ että hyvinvointialueen 
pelastustoimen palvelutaso on riittävä. Jos palvelutasossa on Lupa-​ ja valvontaviraston 
arvion mukaan huomattavia puutteita tai epäkohtia,​ eikä niitä korjata Lupa-​ ja 
valvontaviraston asettamassa määräajassa,​ Lupa-​ ja valvontavirasto voi määräajassa 
velvoittaa hyvinvointialueen oikaisemaan sen,​ mitä on tehty tai lyöty laimin. 
Määräyksen tehosteeksi voidaan asettaa uhkasakko.

Pelastustoimen järjestämislain 6 §:n mukaan aluevaltuusto päättää pelastustoimen 
palvelutasosta. Päätöksen tulee olla voimassa määräajan. Jos uhkat,​ riskit tai 
hyvinvointialueesta annetun lain 12 a §:ssä tarkoitetut valtioneuvoston vahvistamat 
strategiset tavoitteet muuttuvat oleellisesti,​ on tehtävä uusi palvelutasopäätös.

Hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätös on asiakirja,​ jonka sisältö 
perustuu pelastustoimen järjestämislaissa (613/2021) sekä sisäministeriön 
asetuksessa pelastustoimen palvelutasopäätöksestä (1225/2022) määriteltyihin 
sisältökokonaisuuksiin,​ kuten hyvinvointialueen toimintaympäristön uhka-​ ja 
riskianalyysiin sekä pelastustoimen suorituskykyä ja pelastustoiminnan operatiivista 
suunnittelua kuvaaviin yksityiskohtaisiin tietoihin. Siten palvelutasopäätös sisältää 
useita julkisuuslain 24.1 § 8 kohdan tarkoittamia salassa pidettäviä tietoja. 
Palvelutasopäätöksestä on valmisteltu salaisen versioin lisäksi myös julkinen versio,​ 
josta on poistettu salaiseksi luokitellut tiedot.

Ehdotus
Esittelijä: Peter Johansson,​ pelastusjohtaja /räddningsdirektör

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta pyytää lausuntoa hyvinvointialueen 
pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2027-​2030 julkisesta versiosta Palveluiden 
järjestäminen -​lautakunnalta,​ Kansalliskielilautakunnalta sekä Vanhus-​ ja 
Vammaisneuvostoilta ja Nuorisovaltuustolta.

Lausunnot pyydetään toimittamaan 18.9.2026 mennessä hallintopäällikkö Marjut 
Helskeelle sähköpostiin marjut.helske@itauusimaa.fi

Päätös
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta päätti pyytää lausuntoa hyvinvointialueen 
pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2027-​2030 julkisesta versiosta Palveluiden 
järjestäminen -​lautakunnalta,​ Kansalliskielilautakunnalta sekä Vanhus-​ ja 
Vammaisneuvostoilta ja Nuorisovaltuustolta.

Lausunnot pyydetään toimittamaan 18.9.2026 mennessä hallintopäällikkö Marjut 
Helskeelle sähköpostiin marjut.helske@itauusimaa.fi

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta, 01.09.2026, § 83

Liitteet
1 Palvelutasopäätös Itä-Uudenmaan pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN_LUONNOS.
pdf
2 Servicenivåbeslut för räddningsväsendet inom Östra Nylands välfärds-område 2027-
2030 OFFENTLIGT_UTKAST

mailto:marjut.helske@itauusimaa.fi
mailto:marjut.helske@itauusimaa.fi
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Valmistelu ja lisätiedot:
sosiaali-​ ja terveystoimen hallintopäällikkö Heli Sjöblom
etunimi.sukunimi2(at)itauusimaa.fi

 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätös vuosille 2027–
2030 on pelastustoimen järjestämisestä annetun lain (613/2021) mukainen asiakirja,​ 
jossa määritellään pelastustoimen palvelutaso,​ toiminnan tavoitteet,​ palvelut,​ 
voimavarat sekä palvelutason kehittämisen suuntaviivat.

Palvelutasopäätöksen tulee perustua alueen uhka-​ ja riskianalyysiin sekä vastata 
kansallisia,​ alueellisia ja paikallisia tarpeita,​ onnettomuusuhkia ja varautumisen 
vaatimuksia. Lisäksi palvelutasopäätöksessä on huomioitava valtakunnalliset 
strategiset tavoitteet sekä varmistettava,​ että pelastustoimen palvelut voidaan 
järjestää tehokkaasti,​ tarkoituksenmukaisesti ja viivytyksettä kaikissa tilanteissa. 
Aluevaltuusto päättää pelastustoimen palvelutasosta määräajaksi,​ ja päätökseen 
sisältyy suunnitelma palvelutason kehittämisestä palvelutasokauden aikana.

Varautuminen ja turvallisuus-​lautakunta on kokouksessaan 25.8.2026 (§34) käsitellyt 
pelastustoimen palvelutasopäätöstä 2027–2030 ja päättänyt pyytää sen julkisesta 
versiosta lausuntoa Palveluiden järjestäminen -​lautakunnalta,​ 
Kansalliskielilautakunnalta sekä vanhus-​ ja vammaisneuvostoilta ja 
nuorisovaltuustolta.

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveysjohtaja:

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta päättää antaa pelastustoimen 
palvelutasopäätösluonnoksesta vuosille 2027–2030 seuraavan lausunnon:

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta pitää palvelutasopäätöksen tavoitteita 
perusteltuina ja katsoo,​ että ne tukevat hyvinvointialueen strategisia tavoitteita 
turvallisten,​ yhdenvertaisten ja saavutettavien palvelujen turvaamiseksi koko alueella. 
Lautakunta korostaa palveluiden alueellisen yhdenvertaisuuden,​ kaksikielisten 
palveluiden saatavuuden,​ ikääntyneiden ja muiden haavoittuvassa asemassa olevien 
henkilöiden turvallisuuden sekä pelastustoimen ja sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
välisen yhteistyön merkitystä.

Alueellinen yhdenvertaisuus ja palveluiden saatavuus. Lautakunnan näkemyksen 
mukaan pelastustoimen palveluiden tulee olla yhdenvertaisesti saavutettavissa koko 
hyvinvointialueella.

Lautakunta pitää tärkeänä,​ että palvelutasopäätöksessä kuvattuja omavalvonnan,​ 
seurannan ja tiedolla johtamisen menettelyjä hyödynnetään palveluiden 
yhdenvertaisuuden,​ saavutettavuuden,​ vaikuttavuuden ja kielellisten oikeuksien 
toteutumisen arvioinnissa sekä palveluiden kehittämisessä.

Palvelutasopäätöksen toimeenpanossa ja seurannassa tulee arvioida eri kuntien ja 
alueiden välisiä mahdollisia eroja palvelujen saatavuudessa,​ toimintavalmiudessa ja 
vaikuttavuudessa sekä tunnistaa mahdolliset kehittämistarpeet riittävän varhaisessa 
vaiheessa. Lautakunta pitää tärkeänä,​ että alueellisten erojen kehitystä seurataan 
säännöllisesti ja että havaitut poikkeamat sekä niiden johdosta toteutettavat korjaavat 
toimenpiteet raportoidaan toimielimille.
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Kaksikielisyys ja saavutettavuus. Lautakunta korostaa kaksikielisten ja 
saavutettavien palvelujen merkitystä osana pelastustoimen palvelutasoa. Itä-​
Uudenmaan kaksikielinen väestörakenne sekä vieraskielisen väestön määrän kasvu 
edellyttävät,​ että pelastustoimen palvelut,​ turvallisuusviestintä,​ neuvonta ja ohjaus 
ovat tosiasiallisesti saavutettavissa sekä suomeksi että ruotsiksi ja että viestinnässä 
huomioidaan eri väestöryhmien tarpeet.

Lautakunta pitää perusteltuna,​ että kielellisten oikeuksien toteutumista sekä 
turvallisuusviestinnän saavutettavuutta ja tavoittavuutta seurataan osana 
palvelutasopäätöksen toteutumisen arviointia koko palvelutasokauden ajan 
esimerkiksi palvelujen saatavuutta,​ asiakaspalautetta ja viestinnän tavoittavuutta 
koskevien tietojen avulla.

Palveluketjujen yhteensovittaminen. Lautakunta toteaa,​ että pelastustoimen 
palvelutasopäätöksen tavoitteiden saavuttaminen edellyttää toimivaa yhteistyötä 
pelastustoimen sekä sosiaali-​ ja terveyspalvelujen välillä. Erityisen tärkeää tämä on 
ikääntyneiden,​ vammaisten henkilöiden ja muiden tukea tarvitsevien asiakasryhmien 
turvallisuuden edistämisessä.

Lautakunta pitää tarkoituksenmukaisena,​ että asumisturvallisuutta,​ omatoimista 
varautumista ja ennaltaehkäisevää turvallisuustyötä toteutetaan yhteistyössä eri 
palveluiden kanssa ja että käytössä on yhteisiä toimintamalleja niiden henkilöiden 
tunnistamiseen ja tukemiseen,​ joiden turvallisuus edellyttää viranomaisten välistä 
yhteistyötä.

Lopuksi. Lautakunta esittää,​ että palvelutasopäätöksen toimeenpanon seurannassa 
tuotetaan vuosittain arvio palveluiden yhdenvertaisuuden,​ saatavuuden,​ kielellisten 
oikeuksien toteutumisen,​ haavoittuvien väestöryhmien turvallisuuden sekä 
palveluketjujen toimivuuden kehityksestä. Arvion perusteella tulee tarvittaessa 
toteuttaa korjaavia toimenpiteitä palvelutasopäätöksen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Pykälä tarkastetaan heti.

Kokouskäsittely
Merkittiin pöytäkirjaan,​ että pelastusjohtaja Peter Johansson oli paikalla esittämässä 
palvelutasopäätöksen sisältöä klo 17:08-​17:46.

Merkittiin pöytäkirjaan,​ että aluehallituksen edustaja Arto Kujala saapui kokoukseen § 
83 käsittelyn aikana klo 17:14.  

Päätös
Palveluiden järjestäminen -​lautakunta päätti yksimielisesti antaa edellä esitetyn 
lausunnon palvelutasopäätöksestä.

Pykälä tarkastettiin heti.

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta, 29.09.2026, § 44

Valmistelijat / lisätiedot:

Tomi Pursiainen, riskienhallintapäällikkö /riskhanteringschef, tomi.
pursiainen@itauusimaa.fi
Marjut Helske, hallintopäällikkö /förvaltningschef, marjut.helske@itauusimaa.fi
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Liitteet
1 Kansalliskieliltk lausunto PTPstä FI-SV
2 Vanhusneuvoston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopäätös 2027-2030
3 Vammaisneuvoston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopäätös 2027-2030
4 Palveluiden järjestäminen -lautakunta - 01.09.2026, klo 17:06
5 Nuorisovaltuuston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopäätös 2027-2030
6 Palvelutasopäätös IU pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN SV_2
7 Palvelutasopäätös IU pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN FI_2

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta pyysi lausuntoa Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2027–2030 julkisesta 
versiosta Palveluiden järjestäminen -​lautakunnalta,​ Kansalliskielilautakunnalta,​ 
Vanhusneuvostolta,​ Vammaisneuvostolta sekä Nuorisovaltuustolta. Lausuntopyyntö 
koski palvelutasopäätöksen valmistelua ja siinä esitettyjä pelastustoimen palveluiden 
järjestämistä ja kehittämistä koskevia linjauksia.

Kaikilta lausuntoa pyydetyiltä tahoilta saatiin lausunto. Saadut lausunnot on 
huomioitu palvelutasopäätöksen jatkovalmistelussa. Niiden perusteella asiakirjaan on 
tehty tarpeellisiksi arvioituja tarkennuksia ja täydennyksiä.

Lausunnoissa esiin nousseet keskeiset huomiot sekä niihin annetut vastineet:

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta on lausunnossaan korostanut pelastustoimen 
palvelujen yhdenvertaista saatavuutta ja saavutettavuutta koko hyvinvointialueella sekä 
suomen-​ ja ruotsinkielisten palvelujen toteutumista. Lisäksi lautakunta on nostanut esiin 
erityisryhmien turvallisuuden,​ pelastustoimen ja sosiaali-​ ja terveyspalvelujen välisen 
yhteistyön sekä ennaltaehkäisevän turvallisuustyön merkityksen. Lautakunta pitää 
tärkeänä myös palvelujen alueellisten erojen ja palvelutasopäätöksen toimeenpanon 
säännöllistä seurantaa sekä tarvittaviin kehittämistoimiin ryhtymistä.

Pelastustoimen palvelutasopäätöksessä lausunnossa esitetyt näkökohdat on 
huomioitu. Palvelutasopäätöksen mukaisesti pelastuslaitoksen palvelut tuotetaan 
yhden palvelualueen periaatteella ja yhdenvertaisin suunnitteluperustein koko 
toimialueella sekä suomeksi että ruotsiksi. Turvallisuusviestinnässä huomioidaan eri 
väestö-​ ja erityisryhmien tarpeet,​ ja ennaltaehkäisevää turvallisuustyötä toteutetaan 
yhteistyössä sote-​ ja HYTE-​toimintojen sekä muiden viranomaisten kanssa. 
Palvelutasopäätöksen tavoitteiden toteutumista seurataan osana 
toimintasuunnittelua,​ hyvinvointialueen raportointia,​ tavoitteiden seurantaa,​ 
esihenkilötyötä ja asiakaspalautetta. Seurannan avulla voidaan tunnistaa mahdolliset 
kehittämistarpeet ja kohdentaa tarvittavat toimenpiteet.

Kansalliskielilautakunta pitää tärkeänä,​ että Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen riittävä 
henkilöstömäärä ja palvelutaso turvataan. Lisäksi lautakunta pitää tärkeänä,​ että 
pelastuskoulutusta järjestetään Uudellamaalla säännöllisesti myös ruotsiksi. Lautakunta 
nostaa esiin ruotsinkielisten palvelujen saatavuuteen liittyvät haasteet ja korostaa 
kielitaidon merkitystä palvelujen laadun,​ oikeusturvan,​ potilasturvallisuuden ja 
yhdenvertaisuuden kannalta. Lisäksi lautakunta pitää tärkeänä,​ että palvelutasopäätöksen 
toimeenpanon seurannassa arvioidaan kielellisten oikeuksien toteutumista ja ryhdytään 
tarvittaessa korjaaviin toimenpiteisiin.

Palvelutasopäätöksen mukaan Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen palvelut tuotetaan 
suomeksi ja ruotsiksi. Suomen ja ruotsin kielen huomioiminen on osa palvelujen 
järjestämistä. Kielelliset tarpeet otetaan huomioon palvelutuotannon järjestämisessä 
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sekä muun muassa henkilöstön rekrytoinneissa. Pelastuslaitoksen näkemyksen 
mukaan pelastajakoulutuksen säilyminen Uudellamaalla ja säännöllisen 
ruotsinkielisen koulutuksen järjestäminen ovat keskeisiä tekijöitä operatiivisen 
henkilöstön riittävyyden ja palvelutason turvaamisessa.

Vanhusneuvosto on lausunnossaan pitänyt myönteisenä ikääntyvän väestön huomioimista 
pelastustoimen palvelujen suunnittelussa ja mitoituksessa sekä korostanut erityisesti 
ikääntyneiden asumisturvallisuuden,​ turvallisuuskoulutuksen ja omaehtoisen 
varautumisen merkitystä. Lisäksi lausunnossa on nostettu esiin viranomaisyhteistyön 
merkitys,​ palovaroittimien toimivuuden varmistaminen,​ luonnononnettomuuksiin ja sään 
ääri-​ilmiöihin varautuminen sekä haja-​asutusalueiden erityispiirteet. Vanhusneuvosto on 
lisäksi esittänyt,​ että uusien datakeskusten vaikutukset ja niihin liittyvät riskit huomioidaan 
osana alueellista riskienhallintaa.

Palvelutasopäätöksessä lausunnossa esitetyt näkökohdat on pääosin huomioitu. 
Ikääntyneiden ja erityisryhmien asumisturvallisuus sekä omatoiminen varautuminen 
on tunnistettu keskeisiksi turvallisuustyön painopisteiksi. Turvallisuuskoulutusta 
kohdennetaan muun muassa ikäihmisille,​ omaishoitajille ja hoitolaitosten 
henkilökunnalle. Luonnononnettomuuksiin,​ maastopalovaaraan ja sään ääri-​ilmiöihin 
varaudutaan valmiuden säätelyllä ja pelastustoiminnan johtamisjärjestelmällä. Lisäksi 
riskienhallinnan tavoitteena palvelutasopäätöskaudella 2027–2030 on edistää väestön 
ja toimijoiden omatoimista varautumiskykyä arjen onnettomuus-​ ja häiriötilanteisiin 
sekä poikkeusoloihin. Palvelutasopäätöksessä korostetaan myös yhteistyötä sosiaali-​ 
ja terveystoimen sekä muiden paikallisten toimijoiden kanssa kestävän turvallisuuden 
edistämiseksi.

Vammaisneuvosto on lausunnossaan esittänyt,​ että palvelutasopäätöksessä huomioitaisiin 
nykyistä selkeämmin toimintarajoitteisten henkilöiden turvallisuus,​ tiedonsaanti,​ 
avunsaanti ja evakuointi normaaliolojen häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa. Lausunnossa 
tuodaan esiin eri vammais-​ ja neurokirjon ryhmien erityistarpeiden tunnistamisen tarve 
sekä esitetään konkreettisten toimintatapojen kuvaamista yhdenvertaisen turvallisuuden ja 
avunsaannin turvaamiseksi. Lisäksi vammaisneuvosto on esittänyt,​ että asunto-​
osakeyhtiöiden pelastussuunnitelmissa kiinnitettäisiin nykyistä enemmän huomiota 
toimintarajoitteisten asukkaiden tarpeisiin.

Lausunnon perusteella palvelutasopäätöstä on täsmennetty muun muassa 
erityisryhmien huomioimisen,​ turvallisuusviestinnän,​ vaaratiedottamisen sekä 
saavutettavien ohjeiden ja oppaiden osalta. Turvallisuuskoulutuksen kohderyhmiin on 
lisätty lausunnossa esiin tuodut vammais-​ ja neurokirjon ryhmät. 
Vaaratiedottamisessa korostetaan selkokielisyyttä sekä erityisryhmien huomioimista. 
Omatoimisen varautumisen ohjauksella ja neuvonnalla tuetaan myös asunto-​
osakeyhtiöitä lakisääteisten pelastussuunnitelmien laatimisessa. 
Palvelutasopäätöksen strategisen luonteen vuoksi yksityiskohtaisempi 
henkilöryhmäkohtainen suunnittelu toteutetaan vastuualueiden vuosittaisessa 
työsuunnittelussa.

Nuorisovaltuusto on lausunnossaan nostanut esiin vapaaehtoisen ja 
sopimuspalokuntatoiminnan merkityksen pelastustoimen toimintavalmiuden 
turvaamisessa sekä tarpeen huolehtia savusukellusosaamisen riittävyydestä ja uusien 
toimijoiden saamisesta mukaan vapaaehtoiseen pelastustoimintaan. Lisäksi lausunnossa 
on korostettu henkilöstön turvallisia työskentelyolosuhteita,​ pelastajien toimintakyvyn 
ylläpitämistä sekä pelastustoimen kaluston ja palvelutason ajantasaisuutta muuttuvassa 
toimintaympäristössä.
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Palvelutasopäätöksessä lausunnossa esitetyt näkökohdat on huomioitu erityisesti 
henkilöstön toimintakyvyn,​ savusukelluskelpoisuuden sekä 
sopimuspalokuntatoiminnan kehittämisessä. Päätoimista ja vapaaehtoista henkilöstöä 
testataan vuosittain savusukelluskelpoisuuden varmistamiseksi. Savusukelluskyvyn 
muutokset huomioidaan henkilöstösuunnittelussa. Palvelutasopäätöskaudella 2027–
2030 tavoitteena on tukea sopimushenkilöstön toimintakykyä ja hakeutumista 
savusukelluskursseille,​ kehittää sopimuspalokuntien jäsenrekrytointia sekä turvata 
savusukelluskurssien vuosittainen tarjonta. Lisäksi pelastuslaitos seuraa 
koulutusvaatimusten täyttymistä ja kehittää kokonaisvaltaisesti pelastushenkilöstön 
altistumisen ehkäisyä ja työturvallisuutta.

Ehdotus
Esittelijä: Peter Johansson,​ pelastusjohtaja /räddningsdirektör

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta esittää aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi lausuntojen perusteella täydennetyn 
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2027–2030.

Palvelutasopäätöksestä tehdään kaksi eri versiota: julkinen ja ei-​julkinen.

 

 

Päätös
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta päätti esittää aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi lausuntojen perusteella täydennetyn 
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2027–2030.

Palvelutasopäätöksestä tehdään kaksi eri versiota: julkinen ja ei-​julkinen.

Aluehallitus, 08.10.2026, § 223

Liitteet
1 Kansalliskieliltk lausunto PTPstä FI-SV
2 Vanhusneuvoston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopäätös 2027-2030
3 Vammaisneuvoston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopäätös 2027-2030
4 Palveluiden järjestäminen -lautakunta - 01.09.2026, klo 17:06
5 Nuorisovaltuuston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopäätös 2027-2030
6 Palvelutasopäätös IU pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN SV_2
7 Palvelutasopäätös IU pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN FI_2

.

 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy liitteenä olevan 
pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2027–2030.
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§ 224
Aluehallituksen vastineet vuoden 2025 arviointikertomukseen

IUHVADno-2026-3437

Liitteet
1 Vastineet vuoden 2025 arviointikertomuksen suosituksiin

Valmistelu ja lisätiedot:  
hallintojohtaja Camilla Söderström 
etunimi.sukunimi1(at)itauusimaa.fi 

Hyvinvointialueesta annetun lain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
arvioida,​ ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
hyvinvointialueella toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus 
käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Aluehallitus antaa 
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus antaa aihetta.   

Tarkastuslautakunta jätti 26.5.2026 arviointikertomuksensa vuodelta 2025 
aluevaltuuston käsiteltäväksi. Arviointikertomuksessa esitetyistä huomioista ja 
suosituksista pyydetään aluehallituksen vastineet. Valtuusto käsitteli 
arviointikertomuksen vuodelta 2025 kokouksessaan 10.6.2026. Tarkastuslautakunnan 
hyväksymä arviointikertomus on oheismateriaalina.   

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta on käsitellyt vastineita omalta osaltaan 
kokouksessa 29.9.2026 (§ 43). Aluehallituksen selvitykset ja toimenpiteet 
arviointikertomuksessa esitettyihin huomioihin ja suosituksiin on koottu liitteeseen. 
Liitettä täydennetään vielä palveluiden järjestäminen -​lautakunnan kokouksessa 
6.10.2026 (§ 97) käsittelemien vastineiden osalta. 

 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:  

Aluehallitus hyväksyy tarkastuslautakunnan vuoden 2025 arviointikertomuksen 
huomioihin ja suosituksiin laaditut liitteenä olevat vastineet,​ ja saattaa ne 
tarkastuslautakunnalle ja edelleen aluevaltuustolle tiedoksi.  



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 19 ( )25
Aluehallitus 02.10.2026

§ 225
Itä-​Uudenmaan alueen kenttäjohtotoiminnan siirtäminen liikkeen luovutuksella HUSilta Itä-​
Uudenmaan hyvinvointialueen tuottamaksi

IUHVADno-2026-3454

Liitteet
1 Liikkeenluovutussopimus_iuhva_hus_luonnos
2 Sopimuksen liite 1. Luovutettavan toiminnan palvelukuvaus_SALAINEN
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Sopimuksen_liite_2_henkiloston_siirtoa_koskevat_ehdot
4 Sopimuksen_liite_2a_siirtyvat_tehtavanimikkeet

Valmistelu ja lisätiedot: 
henkilöstöjohtaja Tuuli Lindström 
ensihoitopäällikkö Jorma Kuikka 
pelastusjohtaja Peter Johansson
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi 
 

Tausta ja tarkoitus 

HUS-​yhtymä vastaa ensihoidosta ja siihen liittyvästä kenttäjohtojärjestelmästä koko 
Uudenmaan alueella. Tarvittavat palvelut on alueella tuotettu usealla eri tavalla. 
Hyvinvointialuemuutoksen myötä on tarpeen huomioida alueellinen yhdenmukaisuus 
ja yhdistää ensihoidon kenttäjohtojärjestelmä vastaamaan nykyistä HUSin 
taloudellisia etuja. Länsi-​Uudenmaan alueen Lohjan toimipisteen kenttäjohtajat 
siirtyvät liikkeen luovutuksena yhtymähallituksen 8.6.2026/85 § päätöksen mukaisesti 
1.10.2026 HUSista Länsi-​Uudenmaan hyvinvointialueelle. 

HUS-​yhtymä ja Itä-​Uudenmaan hyvinvointialue ovat tehneet selvityksen ja käyneet 
neuvotteluja,​ joiden pohjalta myös HUS-​yhtymän Itä-​Uudenmaan alueen ensihoidon 
kenttäjohtajien on tarkoitus siirtyä liikkeen luovutuksella HUSista hyvinvointialueelle. 
Kenttäjohtajien liikkeen luovutus on suunniteltu toteutuvan 1.1.2027 ja siihen saakka 
kenttäjohtajat ovat HUSin palveluksessa HUSin työehdoilla. Henkilöstön siirtyminen 
tapahtuu liikkeen luovutuksen periaatteiden mukaisesti vanhoina työntekijöinä. Itä-​
Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyy kuusi virkasuhteista kenttäjohtajaa. HUS-​
yhtymällä säilyy lakisääteinen kenttäjohtotoiminnan järjestämisvastuu. 

Siirtyvän toiminnan vuosikustannukset on arvioitu kesäkuussa 2026. HUSin arvio 
vuosikustannuksista 2026 on 658 000 euroa. Toiminnasta maksettavaa korvausta 
korotetaan vastaisuudessa vastaavin periaattein kuin Itä-​Uudenmaan 
pelastuslaitokselle yhteistoimintasopimuksen mukaisesti maksettavaa korvausta 
ensihoitopalvelun ja ensivastetoiminnan tuottamisesta.

Siirtyvän toiminnan sisältö 

Siirtyvä toiminta on HUS-​yhtymän ensihoidon Itä-​Uudenmaan alueen 
kenttäjohtotoiminto. HUS on liikkeenluovutuksessa luovuttava osapuoli. 
Kenttäjohtajien liikkeenluovutus on suunniteltu toteutuvan 1.1.2027 ja siihen saakka 
kenttäjohtajat ovat virkasuhteessa HUSiin. Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyy 
kuusi HUS-​yhtymään virkasuhteessa olevaa kenttäjohtajaa. 
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Siirtyvä toiminto ja sen toteuttaminen liikkeen luovutuksen jälkeen on kuvattu 
tarkemmin liikkeenluovutussopimuksen liitteessä. 

Liikkeenluovutussopimus 

Liikkeen luovutuksesta on neuvoteltu Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUSin 
välillä liikkeenluovutussopimus,​ jossa on määritelty siirrettävä palvelutoiminta,​ vastuut 
ja velvoitteet. Luovutuksensaajalle siirtyy vastikkeetta 10 Virve-​päätelaitetta ja 
siirtyvien henkilöiden henkilökohtaisessa käytössä oleva varustus. Muuta omaisuutta 
ei siirry. 

Yhteistyösopimus 

HUS päivittää Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen kanssa yhteistyösopimuksen 
palveluiden tuottamisesta ja yhteistoiminnan muodoista liikkeen luovutuksen ja 
integraation jälkeen (liite 1 ensihoitopalvelun yksiköt,​ liite 2 sopimusosapuolten 
vastuut ja liite 11 kenttäjohtajajärjestelmä). Yhteistyösopimuksessa HUS ja Itä-​
Uudenmaan pelastuslaitos vahvistavat tahtotilansa varmistaa toiminnan jatkuvuus ja 
palveluiden saatavuus. 

Terveys-​ ja hyvinvointivaikutusten arviointi 

Liikkeen luovutuksessa henkilöstön työnkuva ja operatiivinen toiminta jatkuu entisen 
kaltaisena eikä sillä ole odotettavissa vaikutuksia alueen väestön terveyteen tai 
hyvinvointiin. 

Henkilöstön siirtyminen ja siirtyvä henkilökunta 

Liikkeen luovutusta koskevaan sopimuskokonaisuuteen sisältyy henkilöstön siirtoa 
koskeva liiteasiakirja,​ jossa käsitellään siirron vaikutuksia henkilöstön 
palvelussuhteeseen ja asemaan. 

Siirtyvän henkilöstön asema määräytyy liikkeen luovutusta koskevan lainsäädännön 
perusteella. Siirtyviin työntekijöihin sovelletaan kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta annetun lain 25 §:ssä tarkoitettuja liikkeen luovutusta koskevia 
säännöksiä. Näin ollen Itä-​Uudenmaan alueen kenttäjohdon henkilöstö siirtyy HUSista 
hyvinvointialueelle liikkeenluovutuksen periaattein ns. vanhoina työntekijöinä. 
Palvelussuhteesta johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvät uudelle työnantajalle. 
Liikkeenluovutuksen voimaantulopäivä sekä toiminnan ja henkilöstön siirtopäivä on 
1.1.2027. Toiminnan operatiivinen siirto aloitetaan 31.12.2026 klo 08,​ jotta se on 
valmis 1.1.2027 klo 00. 

Työntekijät siirtyvät hyvinvointialueelle heidän aikaisempia tehtäviään vastaaviin tai 
saman tasoisiin tehtäviin,​ kuitenkin siten,​ että tehtäväjärjestelyissä otetaan huomioon 
toiminnan kehittämis-​ ja muutostarpeet. Määräaikaisessa palvelussuhteessa olevien 
siirtyvien henkilöiden palvelussuhde säilyy voimassa,​ kunnes aiemmin sovittu 
määräaika päättyy. 

Yhdenjaksoiseen palvelusaikaan perustuvia palvelussuhteen ehtoja määriteltäessä 
palvelussuhteen alkamispäivänä pidetään hyvinvointialueella samaa päivämäärää,​ 
jona yhdenjaksoinen palvelussuhde alkoi HUSin palveluksessa huomioon ottaen 
aikaisemmat liikkeen luovutukset. 

Yhteistoimintamenettely 
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1.  

2.  

HUS-​yhtymä on informoinut ja kuullut yhteistoimintasuunnitelman mukaisesti 
siirtyvää henkilöstöä ammattiryhmän ja toimintojen kokouksissa sekä koko siirtyvälle 
henkilöstölle järjestetyssä kokouksessa. Henkilökunnan näkemykset on otettu 
huomioon liikkeenluovutuksen suunnittelussa. Liikkeenluovutusta on esitelty ja 
käsitelty Akuutti,​ leikkaus-​ ja tehohoitokeskuksen yhteistyötoimikunnan kokouksessa 
26.2.2025,​ Akuutin yhteistoimintaryhmässä 20.3.2025 ja HUS-​yhtymän 
henkilöstötoimikunnassa 9.4.2025. Siirtyvien työntekijöiden kanssa on pidetty 
yhteistoimintalain mukainen kuulemistilaisuus 3.4.2025. HUS-​yhtymän hallitus 
käsittelee asiaa kokouksessaan 5.10.2026 § 124. 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialue käsittelee henkilöstövaikutukset omassa 
yhteistoimintamenettelyssään ennen liikkeen luovutuksen toteuttamista. Liikkeen 
luovutuksen tultua hyväksytyksi molempien osapuolten päätösvaltaisissa elimissä 
tiedottamista jatketaan yhteistoimintamenettelyjen ja muiden tilaisuuksien 
muodossa.  

Liikkeenluovutuksesta tiedotetaan Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUSin 
intraneteissä. 

Ehdotus

Aluehallitus päättää 

hyväksyä allekirjoitettavaksi liitteenä olevan sopimuksen HUSin Itä-​Uudenmaan 
alueen kenttäjohtotoimintojen siirrosta Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueelle Itä-​
Uudenmaan Pelastuslaitokselle 1.1.2027 alkaen liikkeenluovutuksen periaatteita 
noudattaen ja 
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimusten allekirjoitusta 
hyväksymään liikkeenluovutussopimukseen ja sen liitteisiin mahdollisesti 
myöhemmin ilmeneviä teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia. 



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 22 ( )25
Aluehallitus 02.10.2026

§ 226
Aluehallituksen ja aluevaltuuston kokousaikataulu vuodelle 2027

IUHVADno-2026-3423

Valmistelu ja lisätiedot:  
hallintopäällikkö Lilian Andergård-​Stenstrand 
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi 
 

Hallintosäännön 142 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
Kokous pidetään myös,​ mikäli puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen.  

Aluehallitus on kokoontunut noin joka toinen torstai ja valtuusto noin kerran 
kuukaudessa. Aluehallituksen kokoukset vuonna 2027 ehdotetaan pidettäväksi 
kahden tai kolmen viikon välein huomioiden aluehallituksen ja aluevaltuuston 
keskinäisen kokousrytmin toimiminen. Aluehallituksen kokoukset alkavat 
pääsääntöisesti klo 18.00.  

Aluevaltuuston ehdotetaan kokoontuvan seuraavina päivämäärinä: 17.2.,​ 24.3.,​ 5.5.,​ 
9.6.,​ 1.9.,​ 13.10.,​ 17.11. ja 15.12.2027.  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:  

Aluehallitus päättää hyväksyä seuraavan aikataulun aluehallituksen vuoden 2027 
kokouksille,​ ja että kokouspaikkana on Itä-​Uudenmaan pelastuslaitos,​ 
Ruiskumestarinkatu 2,​ Porvoo.  

Aluehallitus   Aluevaltuusto  
14.1.2027    
4.2.2027    ke 17.2.2027 (info ma 15.2.2027) 
18.2.2027   
4.3.2027   
11.3.2027 (tarvittaessa)   24.3.2027 (info 22.3.2027) 
KE 31.3.2027 (TP)    
15.4.2027    
29.4.2027   5.5.2027 (info 3.5.2027)  
13.5.2027    
27.5.2027     
17.6.2027  9.6.2027 (info 7.6.2027) (TP)  
     
12.8.2027    
26.8.2027  1.9.2027 (info 30.8.2027)  
9.9.2027    
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23.9.2027     
7.10.2027   13.10.2027 (info 11.10.2027) 
28.10.2027 (TA 1)     
11.11.2027   17.11.2027 (info 15.11.2027)  
25.11.2027 (TA 2)     
9.12.2027   15.12.2027 (info 13.12.2027) (TA)  

 

Lisäksi aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto kokoontuu vuonna 2027 
seuraavasti: 17.2.,​ 24.3.,​ 5.5.,​ 9.6.,​ 1.9.,​ 13.10.,​ 17.11. ja 15.12.2027.  

Aluevaltuuston puheenjohtaja päättää kokouksen alkamisajan ja kokouspaikan sekä 
antaa tarvittavat ohjeet muista kokousjärjestelyistä.  
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§ 227
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa:

Hankintapäällikkö
Hankintapäätökset:
§ 22 Päätös ehdokasvalinnasta Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen ikääntyneiden 
asumispalveluiden hankintaa koskevaan dynaamiseen hankintajärjestelmään / ASR 
Palvelu Oy,​ 29.09.2026

Hyvinvointialuejohtaja
§ 103 IUHVADno-​2026-​1723 Ensiapukoulutusten hankinta Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueelle,​ 22.09.2026

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.
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§ 228
Muut asiat

Aluehallitus käsittelee muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.
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